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Forshaga IF

- tillsammans tar vi ansvar och skapar glidje och framgang i vardagen!

Vision

Vi vill skapa ett livslangt intresse for hockeyn antingen som spelare, ledare, publik, sponsor

eller domare. Tillsammans delar vi en passion.

Verksambhetsidé

Var ambition &r att ge manniskor gladje och gemenskap, upplevelser och stolthet. Detta genom
att erbjuda alla en chans att upptacka hockeyn och se fordelarna med ett sunt och aktivt liv
samt utvecklas utifran sina personliga forutsattningar.

Vardegrund

TILLSAMMANS

Idrott &r det vi gor och ar den minsta gemen-
samma namnaren som binder oss samman.

Vi har genom historien visat att vi ar som mest
framgangsrika nar vi gor saker tillsammans.

| var forening ar det viktigt att vi fortsatter att
dra at samma hall och ar en transparent for-
ening dar varje enskild medlems rdst blir hord.
Var verksamhet bygger pa att alla lag, styrelsen,
kansli och dvriga involverade kanner en sam-
horighet och arbetar tillsammans for Forshaga
IF:s medlemmar for att skapa en sa bra verk-
samhet som majligt. Varje lag ar inte en egen
forening utan tillsammans representerar vi
Forshaga IF. Detta vill vi att vi medlemmarna
ska gora med stolthet och vi-kansla.

PASSION

Var idrott ska ber6ra och det &r for den vi brin-
ner. Vi vill att Forshaga IF ska innebéara gladje
for vara medlemmar och nagot de kanner sig
stolta att vara en del av. Att dela med sig av
sin passion och glod till varandra. Foéreningen
ar anrik och vi har tillsammans upplevt manga
framgangar, for nagra betyder det att spela i
vara hogsta ligor eller landslag, medan det for
andra handlar om att slappa sargkanten och ta
sitt forsta skridskoskar eller vaxa och fa uppleva
gemenskapen i ett lag eller heja fran laktaren.
Passionen till idrotten ar det som forenar oss.

ANSVAR

Att ta ansvar innebar for oss att vi ar 6ppna
och inkluderande for alla som vill vara med.
Ansvar ar att ha bra och utbildade ledare i
alla delar av var verksamhet. Ansvar betyder
ocksa att vi tar ansvar for oss sjélva och var-
andra. Det betyder ocksa att vi tar stallning
for Fair play mot fusk, vald, mobbning, rasism,
grovt sprakbruk, dopning, alkohol, droger
och matchfixning. P4 sa satt utvecklar vi hela
manniskan och inte bara idrottsprestationen.
Som medlemmar i Forshaga IF &r vi alla
foreningens ansikten saval utat som inat
och darmed forebilder for varandra.



De fyra grundprinciperna (hemmaplansmodellen)

Satt manniskan i fokus

Vi vill utforma en miljo inom vilken individerna ska utvecklas i som ishockeyspelare och atleter,
men framforallt som manniskor Idmnar oftast stora avtryck, inte bara i nuet utan ocksa langt
efter att hockeykarridren tagit slut. Att se varje enskild individ och lata spelarna forsta att alla
ar viktiga for laget som helhet ar oerhort vasentligt.

Alla vi som finns runt omkring barn- och ungdomsishockeyn behéver komma ihdg att det
handlar om s@ mycket mer an bara ishockey. Det kan |ata sjalvklart, men framst handlar det ju
om manniskor. Manniskor som inte enbart ar hockeyspelare utan har fler saker i livet som ar
viktiga.

Ge alla chansen att utveckla

Detta ar nagot vi vardesatter hogt da en mangfald av individer berikar var verksamhet och inte

minst oss sjalva. Vissa barn spelar ishockey for att det utmanar dem till att kdmpa och gora sitt

basta, andra for att de trivs i laget och den sociala miljon medan somliga spelar for att de vill

na elitniva.

+ Varje spelare utvecklas som manniska.

« Varje individ som bdrjar spela ishockey far ett livslangt intresse for ishockey och vill fortsatta
vara fysiskt aktiv hela livet.

« Varje spelare far en hogklassig grundut—bildning och de som sa smaningom vill far ratt for-
utsattningar att géra en satsning mot ishockey pa elitniva.

Anpassa trianing och match efter malgruppen

Vi har sett att den béasta utvecklingen sker da barn far vara aktiva i ishockeyns olika moment
sd ofta som mojligt. Fler skott, passningar, riktningsforandringar, raddningar, narkamper och sa
vidare.

Fokus ligger pa att spela spelet i unga ar for att med stigande alder ga in pa detaljerna bakom.
Matchen &r inte malet, utan framférallt ett verktyg for att fa en langsiktig spelarutveckling. Med
andra ord ett ldrande i matchform dar misstag ar en naturlig del av [arandeprocessen och dar
spelarnas egna upptéckter, beslutsfattande och kreativitet ges utrymme. For vi vet att det ar sa
laran—det fungerar som allra bast.

Det &r inte den enskilda matchen och det enskilda resultatet som avgor individens langsiktiga
utveckling — utan det ar gladjen i att lyckas och att ha ett sjalvbestammande kring sin ishockey
som leder ett livslangt intresse for ishockey.

Bedriv en allsidig trianing

Att ha en bred rorelsekompetens kan inte 6verskattas. Att kunna géra sa manga olika saker
som majligt med sin kropp skapar en kénsla av kompetens som foder sjalvfortroende — som

i sin tur skapar motivation. Det vi upplever att vi ar duktiga pa och har sjalvfortroende i vill vi
helt enkelt gora mer av. Aktiviteter som skapar just detta forknippar vi med gladje. Darfor vill vi
bedriva en allsidig traning.



DROGER OCH DOPING

Vi tar kraftigt avstand fran alla former av
preparat som kan klassas som droger eller
dopning. Alla forbjudna medel eller presta-
tionshojande preparat som finns uppsatta pa
Riksidrottsforbundets dopningslista och som
inte foreskrivits av ldkare pa grund av medi-
cinska skal ar forbjudna att brukas av foren-
ingens medlemmar. Upptacks nagon form av
bruk eller langning av droger eller dopning
leder det till omedelbar polisanmalan. Samtal
med berdrd person, och for minderarig dven
vardnadshavare, ska hallas. Personen i fraga

riskerar uteslutning fran foreningen i dessa fall.

MOBBING

Forshaga IF har nolltolerans mot mobbing da
det bryter mot vara varderingar och tolereras
inte. Vi har alla ett ansvar for att skapa en
trygg miljoé dar mobbing inte forekommer och
agera i eventuella forekommande fall.

Se handlingsplan pa néasta sida.

SKOLAN

Vi ser skolarbetet som oerhort viktigt och vi
anser att skolarbetet ska skdtas foredomligt
och prioriteras. Klarar man skolan klarar man
livet och att utdova hockey i Forshaga IF ska
vara ndgot som inte konkurrerar med skolan
utan ga hand i hand sa att vara barn och ung-
domar har balans i livet.

SOCIALA MEDIER

Vi ser positivt pa anvandandet av sociala me-
dier/digitala kommunikationsplattformar, tex
Facebook. Det ar ett modernt och effektivt
satt att sprida information och na ut med vart
budskap. Forshaga IF:s officiella sidor skots av
styrelsen eller av styrelsen utsedd represen-
tant. Du &r alltid personligt ansvarig for det du

publicerar pa eget initiativ, oavsett om publi-
ceringen skett i egenskap av spelare/forald-
er/ledare. Som aktiv i foreningarna (spelare,
ledare, styrelserepresentant, funktionar, etc.)
ar jag medveten om att jag kan uppfattas av
andra som en representant for féreningarna
dven pa mina privata hemsidor som Face-
book, Twitter och andra diskussionsforum etc.
Du som person och din medverkan i sociala
medier paverkar inte bara bilden av dig sjalv
utan ocksa bilden av Forshaga IF.

Inom foreningen gdller foljande for sociala
medier:

« Kommunikationen far inte vara krankande
eller nedlatande pa nagot satt, utan ska
folja féreningens vardegrund och policy.

« Vi uttalar oss aldrig om domare

« Viskriver inte i negativa ordalag om egna
eller andra lags namngivna spelare, ledare
och funktiondrer

« Lagsidor pa sociala medier som t ex
facebook, Instagram, messenger eller
andra liknande forum som kan kopp-
las till féreningen via namn och innehall
ska vara slutna for den gruppen eller ha
tillstand fran hockeysektionen och det ska
finnas en ansvarig ledare som ser till att
inlagg och annan aktivitet inte bryter mot
denna policy eller pd annat satt skadar
foreningens varumarke, rykte eller verk-
samhet. Moderator ska vara myndig samt
vardnadshavare eller ledare och insatt i
GDPR- fragor. Spelare i foreningen far ej
agera moderator om inte hockeysektio-
nen sarskilt fattat beslut om detta.



Handlings- och konsekvenstrappa i vardagen

Alla gor vi fel ibland och det ar i mangt och mycket av felen vi lar oss och utvecklas
och i foreningen vill vi ha en tilldtande och trygg miljo.

For barn och ungdomar pa isen:

1. Tillségelse av ledaren, (en gang) ledaren bestammer och ansvarar for verksamheten pa
isen och i omkladningsrummet.

2. Time-out i baset (5-10 minuter) ledaren bestammer

3. Ga av isen- traningen/matchen slut for idag. En ledare foljer med av och det ar viktigt
med uppfdljning av incidenten med barnet och vardnadshavaren.

For ledare och vardnadshavare:

1. Prata med varandra

2. Samtal med ungdomsansvarig/ alternativt ndgon i hockeysektionen.
3. Hanskjut arendet till hockeysektionen

Vid upprepande ej dnskvarda beteenden/ allvarliga férseelser som gar emot féreningens
varderingar och policy kan avstangning bli aktuellt under en period.
Beslut tas av hockeysektionen.



Handlingsplan vid allvarliga incidenter
-atgdrd i fem steg vid mobbing, trakasserier, vald och sexuella 6vergrepp

a SKAFFA EN BILD AV LAGET.
Vad har hant? Vilka &r inblandade? Ar det akut s se till att sdkra miljon fér den
som &r utsatt. Undvik att sjalva forsoka utreda vad som hant i det har steget.
Om det blir ett polisdrende &r det viktigt att ni inte har paverkat inblandade personer.

Om den utsatta ar ett barn &ar det viktigt att téanka pa foljande:
. Ta omedelbar kontakt med vardnadshavarna. Om problematiken misstanks finnas
inom den utsattes familj ska socialtjdnsten istallet kontaktas.

« ldentifiera om kontakt med socialtjanst behovs for att stotta barnet.

Om forévaren finns i foreningen ar det viktigt att téanka pa foljande:
« Har forovaren ett fortroendeuppdrag i ndgon form, ska den personen ta "time out”
under eventuell utredning.

. Arférdvaren ett barn ar foraldradialog mycket viktigt. Kan handelsen rubriceras som
ett lagbrott — anmal ocksa till Socialtjansten. Informera styrelsen om handelsen.

6 AR DET ETT BROTT?

Om ja, polisanmal. Vid osakerhet kontakta polisen for radgivning. Om det inte ar ett
lagbrott, undersék om det kan vara ett brott mot era eller Riksidrottsforbundets stadgar.
Om ja, anmal till berort specialidrottsforbunds disciplinnamnd eller motsvarande.

Om det varken &r ett lagbrott eller stadgebrott sa bor ni sjélva forsoka reda ut vad som
hant och sedan folja resterande steg i handlingsplanen. Kadnner ni er osakra sa ta kontakt
med RF/SISU Varmlands barn- och ungdomsansvarig eller Idrottsombudsmannen pa
Riksidrottsférbundet.

e IDENTIFIERA VILKET BEHOV AV STOD SOM FINNS hos den utsatta, tranare, forenings-
styrelse, eventuellt andra inblandade och eventuell forovare.

0 IDENTIFIERA VILKA SOM BEHOVER INFORMATION om det som hant samt vilken form
av information det ska vara. Tank pa den personliga integriteten, alla behover inte veta allt.

0 FOLJ UPP DET SOM HANT tills drendet &r avslutat (ansvar ledare/styrelse).
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Forshaga IF:s info till alla vardnadshavare

Du som foraldrar spelar en viktig roll.
Hur du ar i ishockeysammanhang, har
betydelse for i vilken grad ditt barns tid
inom ishockeyn blir positiv, utvecklande
och rolig. Hur du forhaller dig till
Forshaga IF, traningen och tréanaren,
matcherna och resultaten och inte
minst till ditt och andra barns som spelar
ishockey kommer att paverka upplevelsen.

Vi bedriver var tréning efter fyra prin-
ciper som ligger i linje med Svenska
Ishockeyforbundet, (hemmaplansmo-
dellen) som ar foljande:

SATT MANNISKAN | FOKUS

Som ishockeyforalder har du forst och framst
rollen att stotta och finnas dar for ditt barn
som spelar ishockey sa att hen mar bra, trivs
och har kul med sin idrott. Lat tranarna sko-
ta verksamheten och lat ditt fokus forst och
framst handla om att stotta ditt barn i dennes
resa inom ishockeyn. Hur val relationen spe-
lare — tranare — foralder fung—erar kan vara
avgorande for hur individens intresse och
motivation utvecklas.

Alla vi som finns runt omkring barn- och ung-
domsishockeyn behover komma ihag att det
handlar om sa mycket mer an bara ishockey.
Det kan lata sjalvklart, men framst handlar det
ju om manniskor. M&nniskor som inte enbart
ar hockeyspelare utan har fler saker i livet
som &r viktiga. | ditt barns vardag finns saval
skola, kompisar och andra fritidsintressen som
ocksa behover ges utrymme.

GE ALLA CHANSEN ATT UTVECKLAS

Din roll som foralder och hur du &ar i ishock-
eysammanhang har betydelse for i vilken
grad ditt barns tid inom ishockeyn blir positiv,
utvecklande och rolig. Hur du férhaller dig till
foreningen, traningen och trdnaren, matcher-
na och resultaten och inte minst till ditt och
andras barn som spelar ishockey kommer att
paverka upplevelsen.

Vi ska komma ihag att det bara &r ett fatal
ishockeyspelande barn och ungdomar som
kommer spela pa yttersta elitniva. Daremot
kan alla fa positiva erfarenheter av var idrott
och ett livslangt intresse saval till idrott gene-
rellt som till ishockeyn.

Du som foralder spelar en viktig roll genom
att jobba mot féljande malbilder:

« Varje spelare utvecklas som manniska.

« Varje individ som bérjar spela ishockey far
ett livslangt intresse for ishockey och vill
fortsatta vara fysiskt aktiv hela livet.

« Varje spelare far en hogklassig grund-
utbildning och de som sa smaningom vill
far ratt forutsattningar att géra en satsning
mot ishockey pa elitniva.

Oavsett om ditt barn ar tidig i sin utveckling
eller tar langre tid pa sig ar var strévan att
bygga en verksamhet dar individens gladje,
larande och utveckling star i fokus. Barn och
ungdomar ska ges majlighet att utvecklas
individuellt och fa sina behov av sjalv-
bestdammande, kompetens och tillhérighet
tillgodosedda for att pa sa satt vilja stanna
kvar inom ishockeyn.



ANPASSA TRANING OCH MATCH EFTER
MALGRUPPEN

Anledningen &r att barn och ungdomar ska fa a
en verksamhet som ar anpassad efter just dem,
dar traningen och matchen ar specialutformad
for att varje individ ska kunna utvecklas och na
sin fulla potential — men framfor allt for att vara
delaktig i spelet och ha roligt har och nu.

Fokus ligger pa att spela spelet i unga ar for att
med stigande alder ga in pa detaljerna bakom.
Matchen &r inte malet, utan framférallt ett verk-
tyg for att fa en langsiktig spe-larutveckling. Med
andra ord ett larande i matchform dar misstag

ar en naturlig del av larandeprocessen och dar
spelarnas egna upptackter, beslutsfattande och
kreativitet ges utrymme. For vi vet att det &r sa
larandet fungerar som allra bast.

Du som foralder har en viktig roll i att beromma
och bekrafta ditt och andras barn utifran deras
anstrangningar och prestationer och inte ldgga
sa stor vikt vid hur matcherna slutar resultatmas-
sigt.

Det &r inte den enskilda matchen och det enskilda
resultatet som avgor individens langsiktiga ut-
veckling — utan det ar gladjen i att lyckas och att
ha ett sjalvbestammande kring sin ishockey som
leder ett livslangt intresse for ishockey.

BEDRIV EN ALLSIDIG TRANING

Att ha en bred rérelsekompetens kan inte dver-
skattas. Att kunna gora sa manga olika saker
som mojligt med sin kropp skapar en kansla av
kompetens som foder sjalvfértroende — som i
sin tur skapar motivation. Det vi upplever att vi
ar duktiga pa och har sjalvfortroende i vill vi helt
enkelt gora mer av. Aktiviteter som skapar just
detta forknippar vi med gladje.

Ju fler rorelser en individ kan, desto mer kom-
mer hen att utvecklas som ishockeyspelare.
Darfor ar det viktigt att ge vara barn och ungdo-
mar mojlighet att samla pa sig en sa stor rorelse-
bank som mgjligt.

ATAGANDEN

Vi vill att Du:

« isamband med all var verksamhet, traningar
saval matcher, hemma saval som borta,
upptrader enligt foreningens vardegrund och
policy.

« verkar for att foraldramotena blir ett forum
dar kreativa idéer och synpunkter diskuteras.

« ser till att ditt barn har godkand och funk-
tionsduglig utrustning. Tala med gruppens
materialforvaltare eller ledare, som garna ger
rad.

« hjalper ditt barn att komma i tid till traningar
och matcher

« hjalper ditt barn att skota sin kosthallning pa
béasta satt.

« hjalper till som funktionar vid matcher och
cuper.
« hjalper till med vissa resor i bil till bortamatcher.

« hjalper till vid andra arrangemang som t.ex.
Bingo och Cafeterian.

Som foraldrar ar du valkommen att bli medlem i
Forshaga IF och ar da med och stottar och
utvecklar foreningen.



Forshaga IF:s info till alla ledare

Ni som ledare spelar en viktig roll i var forening och vi vill boérja med att sdga
tack till er. Utan er insats skulle det inte vara mojligt.

SATT MANNISKAN | FOKUS

Att skapa relationer ar en av tranarens vikti-
gaste uppgifter. Ditt satt att vara satter pragel
pa miljon inom vilken individerna ska utveck-
las i som méanniskor, atleter och ishockeyspe-
lare. Hur du ar som tranare har en avgodrande
roll fér hur spelarnas intresse och motivation
till att spela ishockey utvecklas. Genom att
engagera dig och genuint intressera dig for
varje individ bygger du relationer som pa
djupet kan gora avtryck i en spelares liv— och
som kan finnas kvar langt efter att hockeykar-
ridren tagit slut.

Din roll som forebild & med andra ord oerhort
viktig, darfor ar det av stor vikt att Iata ord och
handling ga i linje. Kom ihag att spelarna gor
som du gor, inte som du s&ger. Visa att du ar
sarbar och mansklig och prata med spelarna
om vilka gemensamma varderingar ni tycker
ar viktiga att leva efter, samt hur dessa tar sig
uttryck i era beteenden.

Ta er tid att prata igenom framtida malbilder
och vilka forvantningar ni har pa varandra,
och ge darefter varje spelare meningsfulla
och utmanande uppgifter. Var noga med att
forstarka anstrangningarna som gors for att
uppfylla det ni har kommit dverens om — inte
bara resultatet och utfallet. Att ge spelarna
fortroende visar att du ar intresserad och att
du bryr dig, inte bara om laget i stort, utan
aven om varje enskild individ. Detta gor att
varje individ kdnner sig sedd och forstar att
hen &r viktig for laget.

N&r du som trénare och ledare later spelarna
utdva eget ledarskap genom att vara delakti-
ga i de beslut som ror verksamheten, saval pa
som utanfor planen, bidrar det till att de over
tid kommer att vara villiga att ta storre ansvar
for sin egen och hela lagets prestation och miljo.

Dessutom ar delaktighet en viktig pusselbit
for spelarnas inlarning, inte minst nar det
handlar om att ta beslut i spelsituationer pa
isen. Man |ar sig helt enkelt att fatta beslut i
spelet genom att spela mycket.

For att lyckas ar det viktigt att komma ihag
att det &r manniskor vi leder. Manniskor som
har valt att spela ishockey och som dartill ska
hinna med skola, kompisar och andra fritids-
intressen som ocksa berikar deras liv.

Du som tranare har ett ansvar for att spelarnas
tid i féreningen och inom ishockeyn blir rolig
och utvecklande. Dessa spelare kommer

att vara olika, i allt fran ambition, alder, kon,
klass, etnicitet, sexuell laggning och mycket
mer. Att ha ett dppet sinne i mdtet med dessa
olikheter utvecklar oss alla. Nagra blir elitspe-
lare, men de allra flesta blir det inte. Alla kan
daremot fa ett livslangt intresse for ishockey.

Har fyller du som tranare en viktig roll genom att
jobba aktivt mot féljande malbilder:

+ Varje enskild spelare utvecklas som
manniska.

« Varje spelare far ett livslangt intresse for
ishockey och vill vara fortsatt fysiskt aktiv
hela livet.

« Varje spelare far en hogklassig grundut-
bildning och de som s& smaningom vill
far ratt forutsattningar att géra en satsning
mot ishockey pa elitniva.



MANNISKOR UTVECKLAS | OLIKA TAKT

En viktig sak att alltid komma ihag &r att
utvecklingskurvan for spelare inte ar linjar.
Alla utvecklas i olika takt med perioder av
omsom stora utvecklingssteg varvat med
platder av stagnation och ibland till och med
tillbakagang. Darfor ar det oerhort viktigt att
alla spelare ges likvardiga mojligheter att
utvecklas oavsett vilka fardigheter de for
stunden visar upp.

Ha i atanke att de flesta som anses duktiga
i tidig alder ofta &r fodda tidigt pa aret, &r
tidiga i sin biologiska utveckling eller helt
enkelt har lagt ner mycket tid pa idrott i
allménhet och ishockey i synnerhet . Med
det sagt — vanta med att gora uttagningar
baserat pa fardighet sa lange som majligt.

Att gora permanenta nivaindelningar ba-
serade pa spelarnas fardigheter ar direkt
dumt. Dels &r risken uppenbar att det ska-
par en resultatorienterad miljo dar man mas-
te vara duktig tidigt, istallet for en miljo som
fokuserar pa individens langsiktiga utveck-
ling. Dels tenderar man att dela in gruppen
baserat pa deras fysiska och biologiska
mognad.

Sa se till att ha variation i hur du delar in
laget och ha varje individs langsiktiga ut-
veckling for 6gonen, bade under tréning
och match.

ANPASSA TRANING OCH MATCH EFTER
MALGRUPPEN

Inom svensk ishockey har vi spelare som
befinner sig pa olika stallen i sin utveck-
lingsresa, sett till vad de kan och vad de vill
med sitt ishockeyspelande. Framst beror
detta pa alder och ambitionsniva. Med det
i atanke har vi ett ansvar att anpassa verk-
samheten sa att den passar malgruppens
behov.

Konkret betyder detta att ishockey ska spe-
las pa olika stora ytor och med olika regel-
verk som ar anpassade till att framja gladje,
utveckling och larande med malgruppens
basta for gonen.

For att lyckas i praktiken ar det viktigt att
forsta att det ar skillnad pa syftet med barn-
och ungdomshockeyn och var elitverksam-
het. Barn ar helt enkelt inte sma vuxenkopior.
Det innebar att barn- och ungdomsverk-
samheten heller inte ska se likadan ut som
elitverksamheten, varken pa traning eller
match. Nar det géller traningen ar det cen-
tralt att under barn- och ungdomsaren lata
spelarna lara sig spelet genom att spela det
— och i takt med stigande alder via 6vningar
borja fokusera pa mer systematisk medve-
ten traning.



TAVLA FOR ATT VAXA

Tavlingen ar ett naturligt inslag i ishockey
och det ar viktigt att skilja pa hur vuxna tav-
lar och hur barn tavlar. Generellt kan vi sdga
att barn tavlar i stunden, har och nu. Som
tranare bor du skilja pa begreppet tavia och
pa resultatet av tavlingen. Tavla/spela match
ar processen och resultatet ar utkomsten.

For barn & match och tavling ndgot som

ofta uppskattas, daremot ar resultatet ofta av
mindre vikt. Tavla kan ocksa vara att forsoka
vinna ett kampmoment, vara forst till pucken,
gora allt for att radda pucken — helt enkelt
att barnen gor sitt yttersta. Det hjalper dem
ocksa att vaxa, bade som spelare och som
manniskor.

Nar det galler matchspel sa ser vi som for-
bund till att spelytor anpassas sa att de har
spelarnas gladje, utveckling och larande i
fokus. For dig som trdnare ar det viktigt att du
inte lagger for stor vikt vid matchresultatet,
utan haller fokus pa varje spelares utveckling.
Ett Okat fokus pa utvecklingsprocessen okar
ocksd chansen att pa sikt na bra prestationer
och resultat. Det finns ingen motsattning har.
Princip 4 — Bedriv en allsidig traning

Att ha en bred rorelsekompetens kan inte
Overskattas. Att kunna gora sa manga olika
saker som mojligt med sin kropp skapar en
kansla av kompetens som foder sjalvfortroende
— som i sin tur skapar motivation. Det vi
upplever att vi ar duktiga pa och har sjalvfor-
troende i vill vi helt enkelt gora mer av.
Aktiviteter som skapar just detta forknippar vi
med gladje.

Ju fler rorelser en individ kan, desto mer
kommer hen att utvecklas som ishockeyspelare.
Darfor ar det viktigt att ge vara barn och ung-
domar majlighet att samla pa sig en sa stor
rorelsebank som majligt.

Att ge spelarna mojlighet att halla pa med
flera olika idrotter under uppvaxten, i organi-
serad och/eller oorganiserad form ar viktigt
da det ger en variation inte bara i tréning utan
aven i olika sociala miljoer. For de spelare
som endast ar aktiva inom ishockeyn ar det
annu viktigare att verksamheten sakerstaller
en allsidig och varierad traning.

Multi-idrottande ger en mer varierad tréning
vilket i sin tur minskar risken for dverbelast-
ningsskador och att mentalt tréttna pa ishock-
eyn. Att halla pa med andra idrotter gynnar
alltsa bade ishockeyspelandet samtidigt som
chanserna att fortsatta idrotta efter karriarens
slut okar.

Det & med andra ord inte farligt att trana
mycket — sa lange det &r individens egen vilja
som styr, att traningen &r allsidig och varieran-
de och att spelarna far tillrackligt med vila och
aterhamtning.

ATAGANDEN

« Folja Forshaga IF:S policy och vara en
forebild

+ Genomfora utbildningar som hor till din
tranarniva

« Delta pa ledarmoten och andra forenings-
utvecklingsmoten

« Att information fran styrelse och ungdoms-
grupp fors vidare ut i verksamheten

« Attidéer och synpunkter kanaliseras ater
till ungdomsgruppen.

« Lamna utdrag ur belastningsregistret som
ny ledare och darefter periodvis enligt
efterfragan.

« Ledare ska finnas narvarande i och kring
omkladningsrummet, fore och efter aktivi-
tet, och ansvarar fér en god omkladnings-
rumsmiljo.



J18- J20

Forshaga IF:s info till dig som ar junior

JUNIORVERKSAMHETENS MAL AR ATT...

« Utbilda/utveckla inom det tekniska, fysiska
och mentala.

« Forbereda infor seniorspel.

« Implementera vart juniorprogram med
ledorden Fart, Hjarta och Passion.

« Utbilda och att ha behoriga ledare/tranare.

. Traningar ska vara valplanerade och ingd i
en sasongsplanering.

UTBILDNING/TRANINGAR ETC.

3 ispass/vecka

2-3 fystillfallen/vecka under issdasong

1 teoritillfalle/vecka under issasong

1-2 matcher/vecka

3-4 fystillfallen/vecka under sommartranings-
perioden

TRANINGAR OCH MATCHER

Vi ser positivt pd 6kad konkurrens i saval
traningar som matcher och att det ar ett led

i fostran till seniorspel. Kraven pa narvaro,
forberedelse och ansvar for individens ishock-
eyutforande okar. Ledare/tranare beslutar om
laguttagning enligt féljande:

« Individens utveckling

« Kvalitet pd motstandet

« Matchens betydelse

+ Individens ambition

Omjusteringar i laget far goras utifrdn mot-
standets kvalitet eller egna lagets insats.

SKOLA

Ishockey ar i forsta hand en fritidssysselsatt-
ning, vilket gor att skolarbetet ska prioriteras.
Skolarbetet ska skdtas och upptradandet i
skolan ska vara ett foredome at foreningen.

MATERIAL/UTRUSTNING
Individen tar ansvar for och ska ha godkand
utrustning i samrad med materialforvaltaren.

EKONOMI

Medlemsavgift kalenderar, enskild eller
familjemedlemskap..

Traningsavgift: Betalas i samband med starten
av sdsongen och informeras separat beroen-
de pa tillhorighet.

ATAGANDEN

(Ex A-lagsuppdrag, egna séaljaktiviteter mm):
Delar av juniorverksamheten finansieras
genom olika aktiviteter.

Foreningsataganden &r bl.a. bingo, statistik pa
a-lagsmatcher samt vissa forsaljningsaktiviteter
Som ledare/spelare i féreningen ska man res-
pektera och underlatta for domaren.

OVRIGT



Till dig som spelar i U14- U16

MALSATTNING

Fran U14 till U16 spelar vi ungdomsishockey,
vilken i traning saval som i matcher, skall ba-
seras pa prestationsinriktad och breddinriktad
verksamhet. Med detta menar vi foljande:

Den prestationsinriktade ungdomsishockeyn
har som mal att utbilda duktiga ishockeyspelare.
Den breddinriktade ungdomsishockeyn skall
syfta till att fortsatta att bereda plats for alla
som vill spela ishockey men héansyn skall ocksa
tas till den enskildes kunskapsniva i forhallan-
de till dldersgrupp

REGLER VID TRANING OCH MATCHER
Traningar skall fokusera pa saval fortsatt indivi-
duell utveckling samt spelférstaelse.

ANDRA IDROTTER

Vi ser inga hinder att halla pa med fler idrotter.
Om traningar krockar med varandra kommuni-
cera med ledarna for att uppna en bra dialog.
Sommarsporterna gar fére ishockey pa hosten
och ishockey gar fore sommarsporterna pa
varen. Samsyn (6verenskommelsen mellan
idrottsforbunden) galler.

CUPER OCH MATCHER

For uttagning till match skall en beddmning

av spelarnas traningsnarvaro, engagemang
och uppfdrande ligga till grund. Principen "alla
spelar lika" skall gélla i alla serie- och tranings-
matcher. Denna princip tolkar vi enligt foljande:
Alla spelare uttagna till match spelar ungefar
lika mycket. Grundprincipen &r att tva mal-
vakter, sex backar och nio forwards kallas till
match. Om truppen ar bredare kan dock fler
kallas.

Toppningar &r ej tillatet, alla skall spela ungefar
lika mycket. Vid deltagande i cuper skall ovan

namnda princip "alla spelar lika” rada.

SKOLA

Ishockey &r i forsta hand en fritidssysselsatt-
ning, vilket gor att skolarbetet ska prioriteras.
Skolarbetet ska skotas och upptradandet i sko-
lan ska vara ett foredome at foreningen.

MATERIAL
Individen tar ansvar for och ska ha godkand
utrustning i samrad med materialforvaltaren.

EKONOMI

Medlemsavgift kalenderar, enskild eller
familjemedlemskap..

Traningsavgift: Betalas i samband med starten
av sasongen och informeras separat beroende
pa tillhorighet.

ATAGANDEN

(ex a-lagsuppdrag, egna saljaktiviteter mm):
Vid ett antal tillfallen under aret behover foren-
ingen medlemmarnas hjalp for att fa intakter till
verksamheten. Det kan vara tex att sta i cafete-
rian vid match eller att vara funktionar vid ett
evenemang. Laget kan aven sjalva besluta om
egna saljaktiviteter som gar till respektive
lagkassa som de kan anvanda till tex tranings-
klader eller cupavgifter beroende pa vad laget
bestammer i samforstand.

OVRIGT

Inlaning av spelare skall i forsta hand ske fran
yngre/aldre aldergrupp inom foreningen.
Inlaning/dubbelskrivning av spelare fran annan
forening alternativt sk. "slash-lag” kan forekom-
ma och skall da godkdnnas av ungdoms-
ansvarig/hockeystyrelsen.

Spelaren tillhor laget for sin dldersgrupp. Inla-
ning mellan grupper kan ske vid behov och bor
ske enligt rattviseprincipen.

Byte av grupp ska ske i samrad med ungdoms-
ansvarig, ledare och foraldrar.

Som ledare/spelare i foreningen ska man res-
pektera och underlatta for domaren



Till dig som spelar i U9-U13

MALSATTNING

Vi fokuserar pa att utveckla skridskoteknik,
passning och klubbteknik.

Verksamheten ar barnishockey och praglas
av gladje, lek och att alla som vill ska fa vara
med.

Lara sig de grundlaggande reglerna for att
fortsatta spela ishockey.

REGLER VID TRANING OCH MATCHER

. 2-3ispass/vecka.

« Fystraning kan ocksa laggas in i samband
med istréning.

« Tranarna informerar nar traning och match
sker.

« Alla ska ha med vattenflaska och sjalv
ansvara for den.

« Ordning och reda i vara gemensamma
forrad.

« Under traning och match staller vi krav
pa att spelare lyssnar pa tranarna och
att man uppfor sig mot sina lagkompisar
och ledaren pa ett respektfullt satt. Vad
ett respektfullt satt ar bor gas igenom vid
uppstarten av varje sdsong mellan barn
och ledare.

ANDRA IDROTTER

Vi ser inga hinder att halla pa med fler idrotter.
Om traningar krockar med varandra kommuni-
cera med ledarna for att uppna en bra dialog.
Sommarsporterna gar fére ishockey pa hosten
och ishockey gar fore sommarsporterna pa
varen. Samsyn (6verenskommelsen mellan
idrottsforbunden) galler.

CUPER OCH MATCHER

Vi deltar i seriespel och poolspel samt med-
verkar i cuper.

Val av cuper gors i samrad mellan tréanare och
ungdomsansvarig.

Ju aldre ju fler cuper samt langre bort for att
mota nya motstandare.

Ingen matchning far forekomma.

SKOLA
Gar forst och skall prioriteras.

MATERIAL

Alla ansvarar for sitt egna material. Godkand
utrustning ar ett krav. Halsskydd och skridsko-
skydd &r obligatoriskt. Lagets egna materiala-
re star for slipning av skridskor vid behov. All
personlig utrustning skall markas med namn
pa spelaren. Féreningen star for match- och
traningstrojor. Malvakter.

EKONOMI
Medlemsavgift kalenderar, enskild eller
familjemedlemskap..

Traningsavgift: Betalas i samband med starten
av sasongen och informeras separat beroen-
de pa tillhérighet

ATAGANDEN

(ex a-lagsuppdrag, egna séaljaktiviteter mm):
Vid ett antal tillfallen under aret behover for-
eningen medlemmarnas hjalp for att fa intak-
ter till verksamheten. Det kan vara tex att sta
i cafeterian vid match eller att vara funktionar
vid ett evenemang. Laget kan aven sjalva
besluta om egna séljaktiviteter som gar till
respektive lagkassa som de kan anvéanda till
tex traningsklader eller cupavgifter beroende
pa vad laget bestammer i samforstand.
Spelaren tillhor laget for sin dldersgrupp.
Inlaning mellan grupper kan ske vid behov
och ska ske enligt rattviseprincipen.

Fran 11 ars alder erbjuds alla en obligatorisk
domarutbildning.



Tre Kronors Hockeyskola (TKH)

Tre Kronors Hockeyskola (TKH) i Forshaga IF
vander sig i forsta hand till barn som ar 6 ar
eller aldre, men ger efter ndgra veckor aven
plats for yngre barn som vill prova pa en mer
ishockeyinriktad verksamhet an vad skridsko-
skolan (TKS) erbjuder samt for aldre barn som
passar in pa denna niva. For deltagande kravs
foranmalan.

MALSATTNING

Under lustfyllda och lekfulla former lara sig att
aka skridskor och fa prova att spela hockey med
puck och klubba. Efter TKH nar barnet ar 7 ar
finns mojlighet att ga vidare och bilda lag och
spelai U8.

VERKSAMHETEN

"TKH” bygger pa att ishockey och fysisk aktivitet
ska vara roligt for barnen, vilket innebar att
verksamheten utgar utifran barnens perspektiv.
Barn utvecklas valdigt olika, dels fysiskt, men
ocksa socialt och mentalt. Dessutom &ar barns
utveckling inom ishockeyns fardigheter valdigt
olika, t ex skridskodkning dar vissa lar sig snabbt
och vissa behoéver langre tid pa sig.

Det ar viktigt att betona att inom ramen for "Tre
Kronors Hockeyskola” ska alla ges samma mojlig-
het att 1&ra sig och att ledarna tar ett stort ansvar
for att uppmarksamma olika barns forutsattningar.
Tva tréningstillfallen ges per vecka.

CUPER OCH MATCHER

TKH:s ledare far sjalva anordna en eller tva
matcher per ar och/eller en cup pa hemmaplan
eller narliggande ort for att barnen ska fa prova pa
hur det ar att spela match. Allt &r pa lek och kors
pa sma planer enligt hemmaplansmodellen.

KOSTNADER

Medlemsavgift kalenderar, enskild eller
familjemedlemskap..

Aktivitetsavgift: Betalas i samband med starten
av sasongen och informeras separat beroende
pa tillhorighet

UTRUSTNING

Obligatorisk utrustning ar skridskor, hjalm med
galler och halsskydd. Forshaga IF samarbetar
med Fritidsbanken och har en hel del laneut-
rustning att tillga som vi lanar ut kostnadsfritt pa
plats.Vi har &ven hockeybagar med hel utrust-
ning (exkl. skridskor och halsskydd) som kan
hyras per sdsong.

ANDRA IDROTTER

Forshaga IF uppmuntrar till att prova andra idrot-
ter i unga ar och tilldmpar Samsyn (6verenskom-
melse mellan idrottsférbunden) for att samverka
sa att tréningar om mojligt inte krockar.

ATAGANDEN
Inga dtaganden finns for deltagarna i TKH.



Till dig som deltar i TKS,

Tre Kronors Skridskoskola ” Lek pa is”

Tre Kronors Skridskoskola "LEK PA 1S” (TKS)

i Forshaga IF:s regi ar for bade pojkar och
flickor. Skridskoskolan vander sig till barn som
ar 6 ar och yngre, men ger dven plats for aldre
barn som vill prova pa3, for att sedan ev. byta till
en traningsgrupp som stdammer dverens med
alder

MALSATTNING

Malsattningen ar att lara sig att aka skridskor
under lekfulla former pa ett lustfyllt satt och fa
prova pa att spela med klubba och puck.

| begreppet "Lek pa is” innefattas skridsko-
skola med och utan klubba. Skridskoskola utan
klubba genomfors i syfte att hitta balans och
koordination utan hjalpmedel.

| skridskoskola med klubba boérjar lek med
puck samt smalagsspel. "Lek pa is” kan ha
olika utformning under en sdsong beroende av
antal barn och gruppens utveckling.

Skridskoskolan "LEK PA IS" har med &rens
utveckling blivit ett begrepp som vi ar valdigt
stolta over. For att delta kravs ingen foranma-
lan, utan vi kan ta emot er anmalan pa plats.
Det &r bara att komma till Angevi ishall och
prova gratis om det ar kul. Vill ni sen fortséatta,
sa bestammer ni er efter det. Varje barn beho-
ver en fordlder/annan vuxen som ar med och
stottar pa isen och & med som ledare.

Ett antal tillfallen per sasong har vi lite extra
happenings pa isen, men dessa informerar

vi I6pande om. Tex besdk av ett antal hock-
eyspelare fran Farjestad, bade kvinnliga och
manliga. Sen har vi jul- och sdsongsavslutning
med nagot litet extra roligt inslag for barnen. Vi
har aven haft skridskodisco med friakning till
ljud och ljus.

FORALDRAR

Som foralder behdver du finnas till hands och
hjalpa ditt barn fore och efter traningen med
utrustning, du behover dven hjalpa till pa isen
om ditt barn behover stottning innan de kan
aka skridskor sjalva. Vi behover dven hjalp av
foraldrar till olika saker och ser garna att vi ar
manga ledare pa isen som hjélps at.

ANDRA IDROTTER

Forshaga IF uppmuntrar till att prova andra
idrotter i unga ar och tillampar Samsyn (over-
enskommelse mellan idrottsférbunden) for
att samverka sa att traningar om mojligt inte
krockar.

MATERIAL

Det ar forutom skridskor obligatoriskt med
halsskydd och hjalm med galler. Forshaga IF
samarbetar med Fritidsbanken och har skrid-
skor och hjalmar till utldning. Vi har aven
hockeybagar med hel utrustning

(exkl. skridskor och halsskydd) som kan hyras
per sasong. Medfdljande vuxen pa isen
behdver ha hjalm.

EKONOMI

Medlemsavgift kalenderar. enskild eller
familjemedlemskap..

For deltagande i TKS kravs endast
medlemskap i Forshaga IF.

ATAGANDEN
Inga ataganden finns for deltagarna i TKS.






